
Készült az MCE vezetői csapatának közreműködésével

Az MCE 2022. évi tevékenysége

Elnöki beszámoló

Budapest, 2023. március 7.

.



Elnöki beszámoló 2022. évről Készült 2023. januárjában

2022. év fókusza 

❑ Az év során 18 sikeres szakmai programot szerveztünk

❑ Együttműködésünk több szálon erősödött a BGE-vel és a 

Budapesti Corvinus Egyetemmel

❑ Rendezvényeink több száz résztvevőt vonzottak, kiemelt 

jelentőségű volt az SAP-SAC workshop

❑ Heti rendszerességgel tájékoztattuk tagságunkat

❑ Sok kommunikációs csatornát működtetünk (MCE honlap, hírlevél, 

Controlling Világ, LinkedIn, Facebook, ICV weblap)

❑ Bevezettük az MCE-SMART-ot

❑ Az Egyesület jelentős pénzügyi tartalékkal zárta az évet
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Rendezvényeink 2022-ben 1. félév

 január 18. 
 A pénzügyi tervezés kihívásai kis- és középvállalati szinten; cashflow 

tervezés - Aloha Kft. 

 január 25. 
A családi vállalatok utódlása az első hazai vizsgálat eredményei 

tükrében

 február 17. 
IBCS - International Business Communication: az ideális riport a 

"fogyasztók", a CFO és a controlling részéről

 február 22. 
Beszélgetés: hogyan tudnánk a családi vállalatok utódlási folyamatát 

felgyorsítani közpolitikai javaslatokkal? 

 március 8. 2021. évi beszámoló elfogadása, 2022. évi tervek jóváhagyása

 március 22.
FKERES határai és azokon túl: Mesterfogások mindazoknak, akik 

számára az Excel a mindennapi munka eszköze

 április 26. A Városliget fejlesztési feladatai a projektmenedzser szemével

május 6. A controlling folyamatok automatizálása - Lehetőségek és korlátok 

 május 27-28. Háború, recesszió, infláció? - „Túlélési” akcióterv    
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Rendezvényeink 2022-ben 2. félév

  június 21.
Béremelési tervek, bérezési benchmarking, valamint a controlling 

feladatai a bérkeret-gazdálkodásban 

július - december Szakmai videók ismertté tétele tagok számára

 augusztus 27. Komárom-határtalanul jó! A Komáromi Csillagerőd megtekintése

szeptember 15. A transzferárazás kihívásai

szeptember 29. Digitalizáción innen és túl 

 október 11. Lássuk a tényeket! Magyarországi kereseti lehetőségek és béremelések 

 október 22. Fenntartható fejlődés

 november 11. Adatelemzéstől a stratégiai menedzsmentig

 november 14. Hands-on worskhop üzeti tervezési modell építése SAP SAC-ban

 november 29. Egyesületi szolgáltatások és a működés kereteinek átgondolása
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Kommunikációs csatornáinkon keresztül egyre 

nagyobb célközönséget érünk el

• Tagjainknak és partnereinknek heti 

rendszerességgel küldünk híreket.

• Programjainkat egyszerre öt csatornán 

mutatjuk be.

• A workshopokon született 

eredményeket feldolgozzuk, és  

hozzáférhetővé tesszük a 

nagyközönség számára.
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Taglétszámunk 15 fővel növekedett

2021 

dec.31. Belépések Kilépések

2022 

dec.31.

Növekedés 

összesen

Céges tagok 29 2 3 28 -1

Magán tagok 208 21 6 223 15

Duális tagok 7 2 1 8 1

Összesen 244 25 10 259 15
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Az  ICV-MCE duális tagságra jelentkezőket 

fogadtuk
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Pénzeszközök változása december 31. 

(ezer forintban)

2021. 2022. Változás

Pénztár 26 11 -15

Bankszámla egyenleg 761 1029 268

Értékpapír állomány 3 475 3352 -123

Összesen 4 262 4392 130
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A vezetés 10 tagja vállal feladatot és hatáskört az egyesületben

2022

Felelősségi terület RIS BER DGY DMA KRO SMA SZM Team

Vezetés Vezetői értekezletek X

Közgyűlés X X

Stratégia X

Szervezetet érintő jogi kérdések, szabályzatok X NDY

Napi ügyvezetési feladatok X

Felügyelő Bizottság  JKA, PKA, SZL

Kooperációk

 BGE X

Budapesti Corvinus X

CSVOE X

Debreceni Egyetem X

ICV, IGC X

Neumann János Egyetem - Kecskemét X KAT

Munkacsoportok

Központi munkacsoportok

Központi munkacsoport X KOR

Tematikus munkacsoportok

Gyógyszeripar X

Controlling Oktatók X SZU

International Worksgroups

ICV-MCE duális tagság X

Menedzsment és Controlling Egyesület - hatáskörök 
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A vezetés 10 tagja vállal feladatot és hatáskört az egyesületben

Központi szervezet Központi programok

Céglátogatások, központilag szervezett workshopokX X

Kiemelt workshop X X

Csapatépítés X HLA

Tagi kapcsolatok

     Ügyfélszolgálat X

     Tagfelvétel, tagnyilvántartás, kapcsolatok X SGA

     Duális tagság kezelése X X

Kommunikáció - marketing

     Hírlevél, website, közösségi média X X

Gazdasági adminisztráció

Képviselet, cégjegyzés X

Banki kapcsolatok X X

Számlázás, pénzügyek X

Könyvelés támogatása, pénzügyi jelentés X

Controlling (tervezés, beszámolás) X

Éves zárás, adózás X JKA

Arculat, weblap X X

Back office X X
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Elnök: Radó István
istvan.rado@horvath-partners.com

Elnökségi tagok:
Dr. Bán Erika

Ban.Erika@uni-bge.hu
Dénes Mara

denesmara@mce.hu
Dr. Drótos György

gyorgy.drotos@uni-corvinus.hu
Kolonics Róbert

kolonics.robert@e-ledger.hu
Schwarczenberger Mária dr.
smaria@bmsinformatika.hu

Szücs Marianna
szucs.marianna@t-online.hu

Az MCE elnöksége
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2021 2022 2023 ∆2022

adatok ezer forintban tény tény terv %

Egyéni tagdíjak 1 065 1 202 1 200 100%

Vállalati tagdíjak 2 080 3 170 3 200 101%

Duális tadíjak 154 192 220 115%

Tagdíjak 3 299 4 564 4 620 101%

Controlling Konferencia (SAP-SAC) 0 1545 1 500 97%

Workshopok bevétele 80 168 50 30%

Működési bevételek 80 1 713 1 550 90%

Pénzpiaci alap, befektetési jegy 24 -106 0 0%

Kamat 0 0 0 0%

Pénzügyi bevételek 24 -106 0 0%

Bevételek összesen 3 403 6 171 6 170 100%

Központi mcs. 91 100 110%

Családi vállalkozások mcs 47 0 0 0%

BI mcs 7 0 0 0%

Controlling és TM Oktatók mcs. 0 67 100 149%

ICV tagdíj 77 98 110 112%

Munkacsoportok költségei 131 256 310 121%

2021 2022 2023 ∆2022

adatok ezer forintban tény tény terv %

Controlling Konferencia (SAP SAC) 0 437 500 114%

Élménynapok 24 0 0 0%

Gyárlátogatások, workshopok 0 197 220 112%

Programszervezés költségei 24 634 720 114%

MCE weboldal üzemeltetés 337 325 400 123%

Marketing kiadások 0 0 0 0%

Marketing 337 325 400 123%

Taggyűlés, vezetői 0 0 100 0%

Back office üzemeltetés 437 507 659 130%

Ügyvezetés díjazása 2 591 3048 3 048 100%

Könyvelés, adó tanácsadó 260 302 390 129%

Közjegyző, ügyvéd 35 0 100 0%

Infrastruktúra + mobiltelefon költsége 323 379 455 120%

Általános költségek 3 646 4 236 4 752 112%

MCE weboldal fejlesztés 159 471 200 42%

Back office fejlesztés + amortizáció 0 95 93 98%

Fejlesztési ráfordítások 159 566 293 52%

Bankköltség 39 63 85 135%

Adók + járulékok 0 0 0 0%

Adók, járulékok, bank 39 63 85 135%

Felhasználás 4 336 6 080 6 560 108%

EREDMÉNY -933 91 -390

Menedzsment és Controlling Egyesület
2021-22-es tény, 2023-as terv ezer forintban
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